Whiosek o przyjecie dziecka
do Niepublicznego Przedszkola Mali Odkrywcy w Roznowie

Dane osobowe kandydata i rodzicow:
(Tabele nalezy wypetni¢ komputerowo lub czytelnie literami drukowanymi)

1. | Imi¢/Imiona i Nazwisko kandydata
2. | Data urodzenia kandydata
3. | PESEL kandydata
w przypadku braku PESEL serig¢ i
numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosé
4. | Imig/imiona i nazwiska rodzicow | matki
kandydata .
ojca
5. | Adres miejsca zamieszkania kod pocztowy
rodzicéw i kandydata micjscowose
ulica
numer domu  /numer
mieszkania
6. | Adres poczty elektronicznej i numery | matki telefon do
telefon6w rodzicow kandydata - o ile je kontaktu
posiadaja adres poczty
elektronicznej
telefon do
ojca kontaktu
adres poczty
elektronicznej
. Informacja o zlozeniu wniosku o przyje¢cie kandydata do publicznych jednostek prowadzacych

wychowanie przedszkolne

Jezeli wnioskodawca skorzystal z prawa sktadania wniosku o przyjecie kandydata do wigcej niz jednej publicznej
jednostki, zobowigzany jest wpisa¢ nazwy i adresy przedszkola, oddzialu przedszkolnego
przy szkole, innej formy wychowania przedszkolnego w kolejnosci od najbardziej do najmniej preferowanych.

e Pierwszy wybor

(nazwa i adres przedszkola)

e Drugi wybér

(nazwa i adres przedszkola)

e Trzeci wybor

(nazwa i adres przedszkola)




I11. Informacja o spelnianiu kryteriow okreslonych w ustawie Prawo oswiatowe
i zalacznikach do wniosku potwierdzajacych ich spelnianie

*) Jezeli Pani/Pan chce, by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spelnianie danego kryterium,
w kolumnie czwartej tego kryterium, prosz¢ napisa¢ TAK 1 zgodnie z instrukcja w kolumnie trzeciej,
dotaczy¢ do wniosku dokumenty potwierdzajace spetnianie tego kryterium

L.p. Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium Z.gloszenie
kryterium
1 2 3 do oceny
Tak*)
4

1. Wielodzietnosé¢ Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata

rodziny kandydata
2. Niepetnosprawnosé Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze

kandydata wzgledu na niepelnosprawnos$é lub orzeczenie o

niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2018
r. poz. 511 ze zm.).

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst jedn.: Dz.U. z
2017 r. poz. 1257 ze zm.) odpis lub wyciqg z dokumentu lub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

3. Niepetnosprawnosc Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu
jednego z rodzicow niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu
kandydata przepisoOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji

zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b
niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 1. poz. 511 ze zm.).
Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § I ustawy z 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postepowania administracyjnego Dz.U. z 2017 r. poz.
1257 ze zm.) odpis lub wyciqg z dokumentu lub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

4. Niepetnosprawnos¢ Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu
obojga rodzicow niepelnosprawnosci lub orzeczenia rownowazne w rozumieniu
kandydata przepisoOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji

zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych (tekst jedn.: Dz. U. z 2018 1. poz. 511 ze zm.).
Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § I ustawy z 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postepowania administracyjnego Dz.U. z 2017 r. poz.
1257 ze zm.) odpis lub wyciqg z dokumentu lub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata




5. Niepetnosprawnosc Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu

rodzenstwa niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu
kandydata przepisoOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b
niepelnosprawnych (tekst jedn.: Dz. U. z2018 r. poz. 511 ze zm.).
Oryginai, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § I ustawy z 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst jedn.: Dz.U. z
2017 r. poz. 1257 ze zm.) odpis lub wyciqg z dokumentu lub kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata

6. Samotne Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub
wychowywanie separacj¢ lub akt zgonu oraz o$§wiadczenie o samotnym
kandydata w rodzinie | wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspdlnie z jego rodzicem

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § I ustawy z 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jedn.: Dz.U. z
2017 r. poz. 1257 ze zm.) odpis lub wyciqg z dokumentu [ub kopia
poswiadczona za zgodnos¢é z oryginatem przez rodzica kandydata

7. Objecie  kandydata | Dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepcza

piecza zastgpcza zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 998
ze Zm.)

Do wniosku dotgczam dokumenty potwierdzajace spetnianie kryterium wymienionego w punkcie .............

Oswiadczenia przedktadane przez rodzicéw kandydatow, ktore stanowia dokumenty potwierdzajace
spetniania kryteriow rekrutacji powinny by¢ ztozone pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej poprzez
podpisanie klauzuli ,,Jestem $§wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia”.
Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych o$§wiadczen.



IV. Informacja o spelnianiu kryteriéw dodatkowych

*) Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spelnianie danego kryterium, w kolumnie
trzeciej tego kryterium, napisz TAK 1 dotagcz do wniosku o$wiadczenie

L.p Kryterium Zgloszenie
kryterium do
2 oceny Tak”
1 3

Oboje rodzice, opiekunowie prawni dziecka kandydujacego do przedszkola
pracujg, wykonujg prace na podstawie umowy cywilnoprawnej, uczg si¢ w
trybie dziennym, prowadzg gospodarstwo rolne lub pozarolnicza dziatalnosé
gospodarczg. Kryterium stosuje si¢ réwniez do pracujgcego/studiujgcego
rodzica samotnie wychowujacego dziecko.

Rodzenstwo kandydata aktualnie uczegszcza i bedzie nadal uczgszczato
do Niepublicznego Przedszkola ,Mali Odkrywcy” w Roznowie w roku
szkolnym 2024/2025.

3. | Rodzice/opiekunowie prawni kandydata rozliczaja podatek dochodowy od 0s6b
fizycznych ze wskazaniem miejsca zamieszkania na terenie Gminy Dywity.

Kandydat ze wzgledu na czas pracy rodzicow/opiekunow potrzebuje
zapewnienia catodziennej pieczy w godzinach pracy przedszkola -—
zadeklarowanie min. 8 godz.

POUCZENIE:

Oswiadczenia wnioskodawcy:

Oswiadczam, ze podane we wniosku oraz zatgcznikach do wniosku dane sa zgodne z aktualnym stanem
faktycznym.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lnego rozporzadzenia o ochronie danych),
Dz.U.UE.L.2016.119.1 - dalej: RODO)

INFORMUJEMY, ZE:

. Administratorem przetwarzanych danych w ramach procesu rekrutacji jest Niepubliczne Przedszkole Mali
Odkrywcy Anita Kedzierska (adres: Roznowo 766, 11-001 Dywity, tel. 506 171 325).

. Inspektorem Ochrony Danych jest Anita Kedzierska. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych jest mozliwy
za posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem biuro@przedszkole-mali-odkrywey.pl.

. Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicow lub opiekunow prawnych kandydatow bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, o ktdrym mowa w art. art. 130 ust 1 ustawy Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22018 r. poz. 996 ze zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO, w zwigzku z
art. 1491 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe, okreslajacego zawarto$¢ wniosku o przyjecie
do przedszkola oraz wykaz zataczanych dokumentow potwierdzajacych spetnianie kryteriow rekrutacyjnych,
art. 127 ust. 1, ust. 4 i ust. 14, okre$lajacego sposdb organizowania i ksztatcenia dzieci niepetnosprawnych, a
takze art. 160, ktory okresla zasady przechowywania danych osobowych kandydatow i dokumentacji
postepowania rekrutacyjnego.




. Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi informatycznej
dostarczajacy i obshugujacy system rekrutacyjny na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych.

. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji mi¢gdzynarodowe;.

. Dane bedg przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, z ktdrego wynika,
ze dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym dziecko korzysta
z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu, oddziale przedszkolnym w publiczne;j
szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania przedszkolnego, za§ dane osobowe kandydatow
nieprzyjetych ~ zgromadzone ~w  celach  postgpowania  rekrutacyjnego sg  przechowywane
w przedszkolu lub w szkole, przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola, lub szkoty
zostala wniesiona skarga do sagdu administracyjnego i postgpowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym
wyrokiem.

. Rodzicom Iub opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych kandydata,
zadania ich sprostowania lub usunigcia. Ponadto przystuguje im prawo do zadania ograniczenia przetwarzania
w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

. W ramach procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO, zatem
prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje.

. Jedyng podstawa prawna przetwarzania danych w procesie rekrutacji do przedszkola/innej formy wychowania
przedszkolnego jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie
art. 20 RODO.

. W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wylacznie zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4 RODO — zadne decyzje
dotyczace przyjecia do placowki nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje si¢ jakichkolwiek profili
kandydatow.

. Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, w przypadku podejrzenia, ze przetwarzanie danych
w procesie rekrutacji narusza obowigzujace przepisy prawa, przysluguje prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO, gdy uznaja, ze przetwarzanie ich danych osobowych narusza
przepisy RODO. W Polsce organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa), a jeSli w przysztosci zostatby powotany inny organ nadzorczy, to ten organ bedzie
wiasciwy do rozpatrzenia skargi.

. Podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla wudzialu w procesie rekrutacji
do przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego, natomiast podanie (w tym dotgczenie stosownych
dokumentoéw) danych potwierdzajacych spetnianie poszczegdlnych kryteriow obowigzujacych w rekrutacji
jest konieczne, aby zostaty wzigte pod uwage.

Zapoznatam si¢/zapoznatem si¢ z treScig powyzszych pouczen. Oswiadczam, ze podane informacje sa
zgodne ze stanem faktycznym.

(czytelny podpis rodzicow/opiekunow prawnych kandydata)

------------------------------------------



numer/y i seria dokumentu tozsamosci rodzica/cow
Os$wiadczenie!

Swiadom(a)/$wiadomi odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia® oswiadczam(y),
ze:
1) rozliczam(y) / nie rozliczam(y)> podatek dochodowy od oséb fizycznych ze wskazaniem w
Urzedzie Skarbowym miejsca zamieszkania na terenie Gminy Dywity;
1) pracujemy / uczymy si¢ w trybie dziennym / prowadzimy gospodarstwo rolne / prowadzimy
dziatalno$¢ gospodarcza*:

2) 10dZENSTWO AZICCKA ...ccvviiiiiiiiii et ettt e e et e e bt e e e e tte e e e tre e e eereeeeenens

Kandydujace@o dO ....ccueeeeuiie ettt

nazwa placowki
jest wychowankiem / uczniem w/w placowki i bedzie w niej kontynuowato edukacje w roku

szkolnym .......... ovieivuanans
K ) USSR potrzebuje zapewnienia catodziennej
imig i nazwisko kandydata
pieczy w godzinach pracy przedszkola w wymiarze ................c........ godzin.
data czytelny podpis osob/osoby sktadajqcych/ej oswiadczenie

! Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentéw potwierdzajacych okolicznoéci zawarte w o$wiadczeniu w terminie
wyznaczonym przez przewodniczacego lub na zadanie Wojta instytucje publiczne sa obowiazane do udzielenia wyjasnien oraz informacji co
do okolicznosci zawartych w o§wiadczeniach, jezeli posiadaja takie informacje.

2 Zgodnie z art. 233 § 1 i 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks karny (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 1444 z pozn. zm.)

§ 1. Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowod w postepowaniu sgdowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie
ustawy, zeznaje nieprawdg lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.

§ 2. Warunkiem odpowiedzialnosci jest, aby przyjmujacy zeznanie, dziatajac w zakresie swoich uprawnien, uprzedzit zeznajacego o
odpowiedzialnosci karnej za fatlszywe zeznanie lub odebrat od niego przyrzeczenie.

Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 910 z p6zn. zm.) o§wiadczenia,
wymagane jako potwierdzajace spelnianie przez kandydata kryteriow rekrutacyjnych, sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za
sktadanie fatszywych oswiadczen. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: "Jestem
$wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia". Klauzula ta zast¢puje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci
karnej za sktadanie falszywych zeznan.

3 niepotrzebne skresli¢

4 wpisa¢ dla kazdego z rodzicow osobno



imi¢ i nazwisko Wnioskodawcy data

adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, 7€ dZIECKO .......ooviiiiii i kandydujace
imi¢ i nazwisko

do Niepublicznego Przedszkola ,Mali Odkrywcy” w Roznowie jest czlonkiem rodziny

wielodzietne;j®.

Jestem $wiadoma/y odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.

podpis Wnioskodawcy

5 zgodnie z art. 4, pkt 42 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz.59) — wielodzietnosé rodziny
oznacza rodzing wychowujacg troje i wigcej dzieci.



(imig¢ i nazwisko Wnioskodawcy) (data)

(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze samotnie wychowuje dziecko ...,
imi¢ i nazwisko
kandydujace do Niepublicznego Przedszkola ,Mali Odkrywcy” w  Réznowie

oraz nie wychowuje zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem®.

Jestem $wiadoma/y odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia.

podpis Wnioskodawcy

6 zgodnie z art. 4, pkt 43 ustawy z dnia ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 1. poz.59) — samotne
wychowywanie dziecka oznacza wychowywanie dziecka przez panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca w
separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziona, chyba Zze osoba taka wychowuje wspolnie co
najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.



